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1. 0бщие поJIоя(енпя
1.1. .Щанное Полохсенпе о школьпоf, ftrб.ппотеке МБОО <<Ытьrк-Кюельýкаrl СОШ }.lbl пм.
А.И.Софроном)) разработано в соответствии с Федеральным законом Jф 27З-ФЗ от
29.12.2012 <Об образовании в Россиriской <Dелерачии) в редакрrи от б февраля 2020 года
и ФЗ от 29.L2.94 }lb 78-ФЗ <О биб.lпrосечномдепе}) в редirкýп{ от 1 мая 2019 г., с rrетом Федс,ратьного
законаOт 25 шоля 20О2 r..}f9 114-ФЗ кО протrволействшr экстрýмистской дсятс-тшюстrо> в ред:жщlи
от 23.11.2015 г., а также Устава общеобразователrьной организащrи и друг}D( нормативньrх правовьD(
tlKToB Россlдiской Федершцщ регла}rеЕгIФуюццD( деятельность общеобразоватеJIьньж оргаrш:за_рrй,

1.2. .Щанное Полохсение о шкоJъной биб;шотеке (да.пее - Положение) обозначает основные
принцшIы, задачи и функчии биб.rиотеки в образоватеJIьном }лlреждении, оцредеJIяет
оргtlнизшц{ю деятельности, управление, порядок поJIьзов&ния шкоJIьной библиотекой, а
таюке регламеЕтlrруgг права и обязанности пользователей и работников библиотеюr
общеобразоватеJьной организации.
1.3. Настоящее Положение регламентируsт рабоry и базисные фунrодrти библиотеки
образовательной организаIs{и, которая споообствует фрмrрванию культуры личЕости
обрающшкся образовательной организации и позвоJIяет повыскть эффкmвность
инфрмаlпrонного обсrrухсrваlrия учебно.воспитатеJIьной деятельности.
1.4. Настоящее Положение явJIяется локальным нормативным актом образовательной
организации и определяет урвень трбований к библиотеке как к структурному
подрзделению образовательной организдц{и.
1.5. IIIкольная библиотека явJIяется струкryрным подразделением обр,зовательной
организдцtи, }л{iютвующим в учебнь воспитательной деятельности в цеJIях обеспечения
права rIастников образовательной деятеJIьности на бесплатное поJьзоваЕие бибrшотечrrо-
информачионными ресурсами.
1.6. .Щеятелъность библиотек,r образомтельной организащ{и орЕlнизуется и
осущс:ствJIяется в соответствии с рссийскими куjьтурными и образовательными
траДиItrlями, а пшоке со сложиВшI{мся в обществе идеолоплtIеским и поJштичФким
многообрзием. Обрзовательнllя и просветительная функtшти бибrиотеrcr базируются на
MtlKcиMllJrьHoM использовilнии доспажений общечеловеческой куJьтуры. Обеопечеlшость
биб.тп,rотеrcr уtебными, методическими и спрвочными документами rrитывается при
лицензировlлнии образовательной организдцrи.
1.7. Согласно ст. 35 п.1 Фелерального Закона}lЬ 273-ФЗ от29.|2.12г. <Об обрзовании в
Россrrйской Федерации) шкоJIьнllя биб.rпrотека достyrlна п бесплатна дJIя .плтатслей,

обуrаюrщтхся, учителей и другпх работтrиков общеобрзовательной орпаниз{rции.
Уловлегворяет тiuо|(е зЕlпросы рдителей на литературу по педагогике и образованию с

учетOм имеющихся возможностей.
1.8. Цели школьной бибrпrотски - фрмирвание общей кулътуры JIиIшости обуIающихся
на осIIовеусвоения Федеральных государственньD( образоватеJIьных стffrдарrов (ФГОС),
содержаниrl
общеобразовательньD( прграмм, ID( адаптаrшя к жизни в общсстве, создание основы для
осознанного выбора и последующего освоения прфессион{UIьньtх образоватеJьньIх
программ, воспитание гражJlанственности, трудошoбия, уважения к правам и свободам
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человека, любви к окружающей прирде, Родlдlе, семье, форпшrрвание здорвого образа
жизни.
1.9. Библиотека руководствуется в своей деятеJIьности Положением о rшсольной
библиотеке, фдеральными законами, указами и распорDкени.ями Презилента Россrйской
Федерцrпr, постlшовлениями и распорлкенияl,rи Правительства Российской Федераlцаи и
испоJIнительных органов субъектов Российской Федераrши, решениями соответствующего
органа управления, а таюlсеУставом ОООД.

2. ПринципыдеятепьнOсти шкоJIьной биб.гrиотеки
2.1. Щеягельность шко.пьной библиотеки 0сновывается на принIршil( демократии,
цrманизмq общедостугrности, приоритета общечеловечески)( ценrrостсй, гражданственности,
свободного развития JIичности.
2.2. В бибrп,rотеке запрещается изцание и распространение печатных, аудио-,
аудиовизуальных и иных материаJIов, содержащих хотя бы один кз признаков,
предусмотренных частью первой статьи lФелерльного закона от 25 июJlя 2002 r. J,lb 1 14-ФЗ
<О прошrводействии экстр€мистской деятельности> (с изменениями и дополнениями).
2.З. Не допускается нtlJIичия экстремистских материалов, призывающID( к осуществлению
экстремистской деятельности либо обосновывающих иJIи оправдывllющиtх необходимость
осуществJIения такой деятельности, в тOм числе труды руководителей наIц{онl|.л

социалистической рабочей паргии Германиц фашистской паргин Италии, публикачий,
обосновывающих иJIи оправдыкrющrrх HaIsIoIraJrьHoe и (птпа) расовое преЕосходство .гшбо

опрirвдьвающ,Iх праIfiIдry совершения военньrr( иJIи иных цреступленtтй, направленньD( на
полное или частичное уничтожение lсакой-.тпабо этнической, соlцлальной, расовой,
национаJIьной или реJIигиозной группы.
2.4. Кроме тOго, к таким материaлам, в соOтветсIвии со ст. 13 Фелераrьного закона J.{b 114-

ФЗ отrrосятся:
. офшшальныематериаJшзапрещенныхэкстремистскихоргаrшзаtий;
. материалы, автор€lми которых явJIяются лица, осужденные в соответствии с
междуIrародtо_ прtlвовыми актами за преступления против lv{иpa и человечества и
содержшц;Iе признаки, цредусмотренные частью первой статьи l насmящего (Dедерального

закона,
. шобые иные, в том числе анонимные, материiчш, содержашц{е признаки,
предусмотренные частью первой статьи l настоящего Фелерального закона.
2.5. В помещении библиотеки размещаsтýя Фелерльньй список экстремистской
литературы, утвержденнъй федеральным оргilном испоJIнительной власти, запрщенной к
распространению на терр}rюриrr Россшйсдoft (Рgдерции,
2.б. Порядок доступа к библиотечным фндам и другой бибrшлотечной информации,
перечень основных услуг и условия их предоставления биб.гпrотеками опредеJIяются в
Правилах поJБзования бибшаотекой.
2.7. браювательнaш организация несет ответственность за доступность и качеств0

библиотвчно-инфрмационною обс.rrулкивания библиотеки,
2.8. ОргаплзаIц4я бслry:швания участников образовательной деятеJIьности призводится в
соответствии с правилами охраны туда и пожарной безопасности, санитарно-
гигненическими трбованиями и нормами.

3. Задачп биб.пrrотеки
3.1. обеспечеtше 1"rебно-воспитательной деягельности и самообразоваЕия буrающrоrся и
педtгоговобразоватеrьной организаIs{и.
З.2. Обеспечение участникам образомтельной деrгельности - обучаюrrrимся, педагогам,

родитеjIям(зш<онным представитеJIям) обучашшокся 
- 

доступа к инфрмшцlи, знаниям,
идеям, (ryльтурньш ценностям посредством использования бибrпаотечно-информшцлонных

ресурсов на рцIJIичньD( носителях:
. бумшшсrом (tсrихсrьй фнд, фrц периодических изланий);
. цифровом(DYD -диски);
. коммуникативном (колшьютерные сети) и иньж носитеJIях.
З.3. Формирвание у читателей навыков незrlвисимого библиотечного поJIьзоватеJIя:

обуrениепользOванию rсrигой.



З.4, Воспитание культурного и грФкданского самосознания, помощь в соlцаJIизации
обуIающегося,развитии его творческого пстенIцrала.
3.5. Формирвание навьков независимоIю библиотечного поJIьзователя: обучение поиску,
обору икритшIеской оцеrrке инфрмаrцли.
3.б. Соверчrекствование предоставляемых бибrшотекой усJtуг Irа основе внqдрения новъD(

rrrrформшрrоrrrьпс технологrrй и кошIьютерваIцп.r бrбrшrотечно- шlформшцлонпой
деятеJIьностц формtФование комфортной бrб.тпrотечной cpeшr.

З.7. Бесплатное предосftвление шкоJьникам в пользование на время поJrrIеflия
образовашrяучебников и уlебньгх посбий из бибшлотечного фнда.

4. Основные фуншцин шкогtьноft бпблпотекп
ffля ршlпзаIши основньrх задач школьная бибшrотека:
4.|. Осуществляет основные функчип бнблиотеки - образоватеJъная, инфрмшдионнtutr,

культурная.
4.2. Формирует фонд биб.тпаотечньинфрмаlшонных ресурсов ОООД:
. комIuIекгует универсальньй фц учебными, художественными, научными,
справочными, педlгогическими и нafшо_поrrуJlярными документами на традшIионньD( и
нетрадшщонных носитеJIях инфрмаrиц учнтывая Фелершьный сшлсок экстремистской
литераryры, запрещенной к рспространению на территории Российской Федерции,
угверlклеrrrьй Фелеральным орпаном исполнительной власти;
. пополняет rDонд шrфрмаrшоннымll ресурсами сети Инrернет, базами и баrшсаrrдr данных
другпхучр€х<дешлй и оргаrплзаlцй;
. ос)дцествJIяетрtr}мещение,организаIц{юисохранностьдокументов.
4.3. Создает инфрмациош{yrо прдукцию:
. орплнизует и ведет справочнобибшографичесюrй аIшарат: каталоги (а.пфавитrrъй,

системапtческпй), картотеки (системаплческую картотеку статей, тематпческие rвротеки),
электрнrrый каталог, базы дашlых по профилю общеобразоватеjьной организаrпш;
. разрабатывает рекомендатеJьные библиографичесrсrе пособия (сгшtски, обзоры,

уквателЕ и т.п.);
. обеспечиваетинформированиепоJIьзователейобинфрмаrлионнойпрдукции.
4.4. Осуществляет лиффернц{рва}*rое библиотечньинфрмачионное обслукаваrrие
обуrаюlцlтхся:
. обслулслвание (мтателей на абонемеrrге, в читilJIьном зzше;
. предоставJuIет информачионные ресурсы на рtвличных носитеJurх на основе изrIения
их интересов и информаIцлонных потрбностей;
. создает условия для ре{lлнзациrr самостоятеJIьн(юти в об5лении, познавательной,
творческой деятельности с опорой на коммуlrикацию;
. способствует ршвитию навыков самообуlения (участие в сетевьж олимпиадах,
телекомIчfуIrикаIшонных прекпLх в сиýтеме дистанIцrонного общения);
. орпlнизует обрение навыкам независимого бибrшотечного поJIьзоЕатеJIя и
потрбителя инфрмаrпш, содействует интегрIIии комIlлекса знaшrй, yMeHlfr и навыков

рабmы с кнrтгой и информачией;
. окак}ывает информационную поддерхссу в решении задач, возникающих в пРцеССе ИХ

уrебной,самообраповательной и досуговой деятеJьности;
. органLвует массовые мерприятпъ ориснтцрвllfiные на ршвитие общей, и
читательской культуры личности, содействует рiltвитию критического мыцшения.
4.5. осущеотвляет лиффршчrрованное бибшлотечно-информаrщонЕое обслryживание

педагогшIеских работников :

. Выявляет информачионные потребности и удовлетворяет запрсы, связанные с
обучениеrr4 восIIитtлнием и здорвьем дgтей,
. создает банк педагогической шrфрмаlцли kilk основы едиrrой инфрмаuионной с.rrужбы

общеобразовательной организации, осуществляет накопление, систематизацию информаuии
по предметам, рзделаJu и темам;
. способсгвует прведению занятий по формирмнию инфрмаlrионной IýуJьтуРы.
4.6. Осуществляет лифферlщирв:lнное бибrпаотечно-инфрмационное обсrгуrкиваше

рлlтгелей(r*rьгх законных представителей) обучающихся:
. Удовлетворяет запрсы пользователей и инфрмирует о новых поступленил( в



бибrпаотеку;
. консуJътирует по вопрсам уrебкых изданий бу.rающихся образоватепьной

0ргllнизац,Iи.
4.7. осущсствляет введение необходимой документilцrr4 по учету библиотечllого фнла и
обс.тrрrсшанию читателей в соответствии с устIIновJIенным порядком.
4,8. Проволит популяризацию Jштертуры с помоrr{ью индивидуilJIьных, груfiповьD( и
MaccoBbD( формработы (бесел, выставоц библиографических обзоров, обсуждений книг,
читатеJьских конфернrрrй,литературньD( вечерв, викторин и др. ).
4.9. Обеспетвает соответствlпоппш]i с{шЕтарно-гIлгиеничесrстй рехсам и бпагоприятные
условия аляобслулсrвания читателей.
4,10. Проводит изучение состояния читатеJIьского спроса (степени его удовлетворния) с
цеJIью формирования оптим,uъного состава библиотечного фtиа.
4,1 1. Систематически информирует читателей о деятеJIьности школьной библиотеки.
4.12. Формирует библиотечньй актпв, пррIвлекает чрrгатслей к участию в рботе
совещательного органа - библиотечнок) совета и актим чrгателей.
4.1З. ОбесIIеtмвает требуемый режfiм хрненЕя и сохрнноgrи бибrпrотечного фонла,
согласно которму хранение 1^rебнrжов осуществJIяется в отдеJьном помещении.
4.14. Орrанизует рабоry по сохранноgги библиотечкого фнда общеобрзомтельной

органнзаIц{I,r.

5. Органпзацпfl деятепьн(rcти бпбпиотеки
5.1. Библиотвчно-информацпоЕное обсrrулrпваl*rе осуществJIяgтся на основе
биб.тплотечно- инфрмационных ресуров в соответствии с Фелера;ьными государственными
обрзомтельными стандартами, учебным н воспитатеJьным планами МБОО <<Ытык-

Кюельская Сош Jt{blr>, пргрillчrмами, пректllми и ппаном рботы школьной библиотеtсл.
5.2. ОбщеобразоватеJIьнм организtшцrя созд{lет условия дJrя coxporTHocTи аIшарацrры,
оборулованЕяt{ иIчfуIцества Iпкольной библнотеtсt.
5.3. Ответственность зrl систематичность и качество комплектования основного фо"да
бнблиотеrш>комплектовttние учебного ф"да в ооответствии с федеральными перец{ями

учебников и учебно- методическю( изданий, создание необходимых условий дJIя

деятельност1.1 библиотеrс,t несет дирlсюробразовательной организаIши в соответствии с
уставом школы.
5.4. Режим работы библиотеки опредеJIяется педагогом - библиотекарем в соответствии с
прtlвиламивнутреннего расшорядка общеобрзоватеJьной организации,
5.5. При опрлелении режима рботы бибrmотеки предусмаrривllется вьцеление:
. двJж .rасов рабочего временн Фкедневно н8 ЁьшоJIнение внугрибяблиотечной рботы;
. одного рЕва в месяц - сЕlнитарного дlя, в который бс.тгуэlоrваlп,rе поJьзователей не
производится;
. не менее одного рза в месяц - методического дrш.

6. Органпзfция, управ.пенпе ll штаты
6, l. обIцее рyководство бибrшотекой и контрль за ее деятеjьностью осуществJIяет директор
образовате.lьной организации,который угверждает нормы и технологические документы,
плilны и отчеты о рботе библиотеtсд. ,Щирктор несет отвgтственность за все стороны
деrгельности биб.гплотек, в первую очеFдь, за комплектомние fi сохрнность ее фонла, а так
же засоздlлние комфортной информаlsлонной среды для читателей.
6.2. Руковолство биб.rшаотекой осуществJIяет педагог - библиотекарь, которьй несет
ответственность в пределах своей комfiетенцпи перд директорм школы, обучающимиоя, их
рд}rтеJIями (иными законными пр€дставЕтýяямн) за организацию и резуJIьтаты деятельности
библшотеюr в соотвýтствии с фушqщон*пъными обязаrrностями, предусмотреннымн
ква.гшфшсационными трбованиями, тудовым договорм и Уставом
общеобразовательной оргаrпваlцпл,
6.З. Педагог_библиотекарь назначаетс, директорм общеобразовательнойоргаrпазации,
явJIяетýя членом педагогическог0 коJIлектива и входЕт в состав педапогичеýкопо совета
образомтеrьной организаIцш,
6.4. Педагог-библиотекарь отвечает за организацшо работы библиотеки и результатыее
деятеJьн(юти, составjIяет годовые планы и отчет о работе, которые обсуждаrотся на



педагогическом совете и угверждаются дирФктором. Годовой план работы биб.гпlотеlсл
является чаýтью общего годового плана общеобрзовательt{ой организации.
6.5. На РабОry в бнблиотеку образовательной оргrlнизац.rи принимаютýя JIица, имеющие
необходимуЮ прфессиОнапьяую подготовку, соответствующую требованиям
КВаШфlжаlшоlrrrоЙ харкЕристики по должности и поrryченной спеIц.rаJьности,
подтвержденную документами об образовании и (и.rшr) квалификачии.
6.6. ГРафик работы школьной биб.тпаотеlоl устi}навJIивается в соответствии с расписанием
работы общебразовательной организаuиrr. ,Щва часа рабочего дня вьцеJIяется на выполнение
внутри бибшrотечной работы. Одиrr раз в месяц в библиотеке проводится сtlЕнтарньй день,
6.7. Штат библиотеlсл и ршмеры оплаты труда, вкJIючiш доплаты ч надбавки к
доJDкностным окJIадам, устанавJIиваются в ооответствии с дейотвующими нормативными
правовыми документами сучетом объемов и сложности работ.
б.8. Трудовые отношеная работнкков библиотеrса и общеобрЕвоватеJIьной оргаrизации
реryлируются трудовым договором, условия которго не доJDкIIы противоречить трудовому
зtжонодательству Российской Федершцли.
6.9. Педагог - библиотекарь подлежлш аттестации в соответствии с порядком,
установленным Правительством РоссиЙскоЙ Фелераlши, доJDкен удовлетворять трбованиям
соответýтвуюшц,Iх кваJIификациокньrх харmеристик, Устава и Положения.
6.10. Биб.тплотечный работкик доJDкен строго соблюдать настоящее Положеrrие, правила и
требования охраны туда и похсарной безопасности в помещении библиотеки l, в
общеобразовательной организilц{и.

7. Права, обязанноgтн н oTBeTcTBeIlffOcTb работников библиотеки
7.1. Ikдаюг - библиотекарь им
. самOстOятеjьно выбирть фрмы, средства и методы бибшrотечно-шформш*rонноIо

обспушmшшrя образовrгыьной к воспитатеrIьной деяте.rrьностн всдотвfiствиIl с цепями и
задачапfiц укшанными в настOящем Поrюжеrпшr и Уставе образовrгеrьной оргаrпваIцfl{;

. прводить в установленном порядке факультативные з€lЕятия, уроки и круж0{
библиотечко- библиографичеоких знаrпцi и кrформаrцаоrпrой куrьryры;
. опредеjIять истотIники комплектомния информационньtхресуров;
. лlзымать и роаJIизовымть документы шз фнлов в ýоответствии с иfiструкцией по учету
бибrшаотечного фонда;
. опр€деjIять в соответствии с правилами поJьзования библrrотекой, уIвержденными
дr.fректорм образовательной органIваIIии, виды и размеры компенсации }щефа,
нанесенного пользоватеJlями биб.тпаотеки;
. к}ыскив8ть в соответствии с лействующнм законодательством компенсацию ущефа,
Еt}Еесенного поJIьзоватеJIями бибlшотеlш, ýl несовершеннолетних попьзователей
ответственность несуг законные предстtlвЕтели;
. вносить предложения директсру обрзовательной организации по совершенствовrlнию
оплаты труда, в том числснадбавок, доплат и премировilния работников биб.rмотеки за
допQJIнитoьную рабоry, не входяцую вкруг основных обязаrrностей рботшжов библиотеrоl;
по компенсационным мероприяпrям, связllнfiымс вредными условиями труда (библиотечная
пьuIь, превышение норматива работы на коl,гlьютер),
. участвовать в управлении общеобразовательной организацией в порялке, опредеltяемом
Уотавом;
. нl} атreстапцю согласно порядц/, иýIох(енному в соOтветýтвуюшцaх rrормативньrх актах
ПравительиваРФ.
. бьrь цредставленными к разJIичным фрмам поощрения, нaградам и знакам отличня,
предусмотрешrым для рбоптиков обрзоваl*ля и культуры;
. учаQтвовать в соответствии с ýlконодательством Россlйской Федерlцти в рабgге
библиотечныхассоциацяй иJIи союзов.
7,2.
. обеспечить полъзоватеJulм возможность работы с информацнонными рсурсами

библлотеrсr;
. шlформироватъ поJIьзователей овидахпр€достitвJIяемьD( библиотекой услуг;
. формировать фнды в ФOтветствии с утвержденными федераьными перечнями
учебных изданrтй, образоватеJIьными прсграммами обчеобразовательной организаIs{и,



интоFсами, потребностями и запрсами вс€х категорий поJIьзователей;. совершенствовать информаrrиопно-бнб.rшографическое и бибшлотечное обс;rуlшлваr*rе
пользователей;
. обеспечивать сохранность использованиrl носrl:rелей инфрмаrцли, их

систýматизuшs{ю, рзмещение и хранение;
. обеспеtIивать режим работы в соответствии с потебностями пользователей и
работой образовательной оргапизt}Iцаи;
. вести документацию библиотеки и отчитываться в установленном порядке пер€д
дирекгормобщеобразоватеJIьIIой организаrщи.
7.3. Бибrшgтсчный работrплк несЕт отвЕтgтвенность:
. за соблюдение трудовьD( отношениЙ, ргламентируемьж законодательствOм о труде,
Правиламивнутреннего трудового распорядка в МБОО <Ытьrк-КюеJьская СОШ }.lbl им.
А.И.СофрноваD, трудовым договором.
. за выпоJIнение фрсцй, предусмстренньж настояцим Положением.
. зЕl сохрнность библиотечньгх фндов в порядке, предусмотренrrом

лейсгвующимзаконодатеJьством Роосrйской Фелераrrии.

8. Праваиобязанпостнпользоватqпейбпблпотекп
8.1, Пользователи школьной библиотеки имеют пDаво:
. поJцлiilть полную ннформаuию о составе бибпrотечного фrца, информаlrионньtх

ресурсах нпредостrrвJIяемьD( бвбшrотекой образоватеrьной оргtlшiзfi{ии усJtугах;
. пользоваться справотlно-бибrпаографичесlстм ilшараюм бибппотеlш,
. полJruатъ консультационную помоIцъ в поиске и выбор истоtIников инфрмации;
. пол}..tать во временное польювание на абонементе и в читаJIьном зшIе пеtитные
издilния,аудиовизуiчьные документы и друпае истотIники шrфрмадии;
, ПРOДJlеВаТЬ СРОК ПОJIьЗОВаIiИЯ ДОКУr}rеНТlШvrИ и ЛитеРаryРЙ;
. уч&ствовать в мерприятиrDL прводимых школьной бибшrотекой;
8.2. Пользователи школьной библиотеки обязаны:
. соб.rподатьправилапоJьзованиябиблиотекой;. бсрхсrо относиться к призведениям печати (не вырывать, не загибать страпиц, не
депflь в кýипах пOдчеркиваýий, пометок), ЕЕым документам на ршичньD( нOситеJIях,
оборуломнию, инвентарю;
. пользоваться ценными и справочными документами и литературой только в помещении
библиотекr образомтельной оргtlнизilр{и;
. убелпться при получении книг в отсутствии дефкюв, а при обнарlпсении
проинформнрвать об этом рботннка биб.тпrотеlса. Ответственн(ють за обнацrхенпые
дефекты в сдаваемьD( книгах несет последнrдi поJьзователь;
. расписываться в читательском фрмуляре за каждую полученную книгу (исключение:
обраюrrprеся 1- 4 классов);
. возвращать книги в биб.шлотеку в установленЕые cpoюr;
. заменять дощrменты библиотеки в случае их уграты или порчи им рвноценными, .lпабо

компенсирвать ущеф в рtrtмере, уставовлеянOм правиJIами поJьзованиrI библrшотекой;
. полЕостью рассчитаться с бцблмотекой по истечении срка обу"rения и;м работы в
общеобрзоватýльЕой организачии.

9. Порялок п(шьзовдння шкlrllьrrой бпблиотекой
9.1. Заrпrсь обрающшrся и педагогических рботников образовательной организации в
бнблиотеlсу производится в индивIцуаJIьном порядке, а роднтелей (ипьпl законных
представителей) Фучаоlrпахся ýаспорчr.
9.2. Перргистрfiця поJьзователей бибrпаотвrоr призводится ежегодно.
9.З. ,Щоrсументом, подтверждаюцц{м прво поJIьюв{lния бибшаотекой, явJIяется

читательскийформуляр (в бумажном нли электрнном виде).
9.4. Читате.тьсшй формуляр фиксирует дату вьцачи поJIьзомтеJIю документов из фонла
биб.rпrотеlсиg ю( возвраIцения в бнбrшотеlгу.
9.5. Работа участников обрзомтельной деятеJIьноýти на компьют9ре в бнблиотске
производится в присутствии педагога - биб.rп.rотекаря.
9,6. Разршается работа за одним перонаJIьЕым компьютером не более двух человек



одновременно,
9.7. По всем вопрсам поиска информаlщи в сети Интернет поJIьзоватеJь может обращаrъся
к педlгоry - бибrшотекарю.
9.8. Запрrшается бращение к ресурсам сети Интернет, предполlгаюшц{м оIшату и к
ресурсам,уIft}занным в Фелершъном списке экстремистской JIитертуры.
9.9. Работа за компьютером в читальном заJIе шIкоJьной библиотеки прож}водштся согласно
утвержденным санитарно-гигиеническим трбованиям, а TaIoKe правилам охршы туда и
поlкарной безопасности.

10. Зак.пючптqпьные поJIоlкения
10.1. Настояпrее Положение явJIяется локаJьным нормативЕым актом, принимается на
педагогическом совете с уIеюм мнеЕия Совета образовательной организации и уrверждается
(либо вводится в действие) приказом дпректOра образовательной организации.
10.2. Все изменеrLия и дополненшя, вн(юимые в настоящее Положение, офршlяются в
шасьменной форме в соответствlш действующим законодательством Российской Федеращ{и.
10.З. Положение принимается на неопределешrый срок. Изменения и дополнения к
Полохсенrпо принимаются в порядке, предуснотренном п.l0.1. настоящего Положения.
10.4. После принятия Положения (или изменений и допо.lпtенlй отдеJIьных пунктов и
разлелов) в новой редакции предьцущая редащия 1lвтоматически утрачивает сапу.


